
 

 

Für die erfolgreiche Weiterentwicklung des Stadtmarketings in Cottbus suchen wir zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n engagierte/n 

Leiter/in Geschäftsstelle (m/w/d)  
in Vollzeit (39 Stunden) unbefristet.  

 

Warum gibt es uns? 

Der Stadtmarketingverband Cottbus e.V. unter dem Vorsitz des Oberbürgermeisters gründete sich 

2009 und hat es sich seither zur Aufgabe gemacht, Cottbus für Einheimische, Touristen und Neu-

Bürger/innen lebens- und liebenswerter zu machen. Wir setzen dabei auf Partnerschaftlichkeit und 

eine gemeinsame Überzeugung vom Vorhaben. Wir verfolgen einen ganzheitlichen 

Stadtmarketingansatz und wirken in allen Bereichen von der Freizeit und Kulturangebot über 

Wirtschaftsförderung bis zur Unterstützung touristischer Aktivitäten mit und setzen Impulse für die 

Entwicklung unserer Stadt. 

 

Du entscheidest dich für uns, weil... 

• bei uns kannst du ankommen und bleiben. Du bekommst von Anfang an einen 

unbefristeten Arbeitsvertrag und 30 Urlaubstage 

• wir anspruchsvoll und ambitioniert sind und dir eigenverantwortlich ein 

abwechslungsreiches Aufgabenspektrum übertragen, 

• wir nur Projekte machen, an die wir glauben und die uns weiterbringen. 

• du hier Teil eines offenen, hilfsbereiten Teams wirst mit einem modernen 

Arbeitsumfeld und flexiblen Arbeitszeiten, 

• du Freiraum für Kreativität hast, 

• eine Vergütung, die sich bei Vorliegen der persönlichen Voraussetzungen, 

maßgeblich an der Entgeltgruppe 10 TVöD orientiert. 

Du passt zu uns, wenn du... 

• über einen adäquaten Studienabschluss verfügst oder relevante Berufserfahrungen 

von mindestens 2 Jahren in den Fachgebieten Betriebswirtschaft, Marketing, 

Tourismus, Standortentwicklung, Wirtschaftsförderung, Stadtmarketing, 

Citymanagement oder Sportmanagement mitbringst, 

• fundierte Kenntnisse im kaufmännischen Bereich, sowie in der Presse- und 

Öffentlichkeitsarbeit hast, 

• motiviert bist und strategische und organisatorische Projektverantwortung 

übernimmst, 



 

• über eine ausgeprägte Kommunikations- und Entscheidungsfähigkeit verfügst und 

dich „Neins“ nicht aus der Bahn werfen, 

• Erfahrungen bei der Erschließung von Fördermitteln (Land, Bund, EU) und im 

Zuwendungsrecht mitbringst, 

• die Herausforderung suchst, durch dein Verhandlungsgeschick, deine gewinnende 

Ausstrahlung, Kompetenz und Souveränität zu überzeugen,  

• erfolgsorientiert arbeitest und einen kooperativen und motivierenden Arbeitsstil 

pflegst, 

• ein hohes Maß an Eigeninitiative, Kreativität und Ideenreichtum mitbringst, 

• über sehr gute Englischkenntnisse verfügst, eine weitere Fremdsprache wie Polnisch 

wäre von Vorteil, 

• Visualisierungs-, Präsentations- sowie Moderationstechniken beherrschst, 

• sicher im Umgang mit Standardsoftwares, Kommunikationsmedien und Datenbanken 

bist, 

• Reisen und Dienste außerhalb der regulären Arbeitszeit schrecken dich nicht ab. 

 

Was machst du bei uns? 

• die strategische und organisatorische Weiterentwicklung des Verbandes managen, 

• die Geschäftsstelle leiten und verantworten 

• kreative Konzepte auf Grundlage der städtischen Marketingstrategien entwickeln 

und koordinieren sowie Projekte betreuen, 

• das Kooperationsmanagement ausbauen,  

• den Vorstand zu stadtmarketingrelevanten Handlungsfeldern und 

Grundsatzentscheidungen fachlich beraten, 

• in vernetzten Systemen arbeiten und vielfältiger persönlicher Kontakte in Stadt und 

Region knüpfen und regemäßig pflegen, 

• Fördermittelprojekte betreuen und verwalten, 

• die Pressearbeit, die Pflege und den Ausbau der Websites sowie der Social-Media-

Kanäle realisieren, 

• Moderationstätigkeiten umsetzen. 

 

Du passt zu uns? Dann bewirb dich jetzt. 

Wir suchen Menschen und keine Abschlüsse. In unserem Team sind die vielfältigsten 

Erfahrungen, Begabungen und Charakter vertreten – und davon wollen wir gerne noch 

mehr! Wir freuen uns über alle Bewerbungen, unabhängig von kultureller Herkunft, 

Geschlecht, Religion und Lebensweise, (un)sichtbaren Behinderungen oder Alter. 



 

Wir sind neugierig, was dich an dieser Stelle interessiert. Sende deine Aussagekräftigen 

Unterlagen und den Zeitpunkt eines möglichen Beginns bis spätesten 18.10.2024 an den 

Stadtmarketingverband Cottbus e. V. 

c/o Der Vorsitzende  

Neumarkt 5 

03046 Cottbus 

marketing@cottbus.de 

 

Kosten bzw. Auslagen im Zusammenhang mit der Bewerbung können nicht erstattet werden. 

mailto:marketing@cottbus.de

