
 

Die LWG Lausitzer Wasser GmbH & Co. KG ist das führende Unternehmen für Trink- 
und Abwasser in der Lausitz mit rund 180 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. 

IHR PROFIL 

 Hochschul- oder Fachhochschulabschluss 
(Diplom oder Master) Fachrichtung 
Umweltingenieurwesen oder 
Siedlungswasserwirtschaft 

 Mehrjährige Berufserfahrung möglichst in 
leitender Funktion im Bereich von 
Kläranlagen oder Wasserwerken  

 selbständige Arbeitsweise, wirtschaftliches 
Denken 

 Teamorientierung und gute kommunikative 
Fähigkeiten 

 Kenntnisse von Office-Anwendungen 
(Word, Excel, Access) 

 PKW Führerschein  
 

IHRE AUFGABEN 

 Sicherung einer bedarfsgerechten 
Trinkwasserversorgung und einer stabilen und 
schadlosen Abwasserentsorgung  

 wirtschaftlicher Betrieb der Werke inkl. 
Budgetplanung, -steuerung und -kontrolle  

 Analyse und Optimierung von Arbeitsabläufen 
innerhalb des Verantwortungsbereiches   

 Anleitung und Kontrolle der Mitarbeiter im 
Verantwortungsbereich 

 Steuerung und Kontrolle der Überwachung der 
Anlagen im Trink- und Abwasserbereich im 
durchgängigen Schichtsystem und Organisation des 
Bereitschaftsdienstes im Verantwortungsbereich 

 Weiterentwicklung der Kläranlage und der 
Wasserwerke zu einem zentralen Baustein der 
Strom- und Wärmeproduktion der Stadt Cottbus  

WIR HABEN IHR INTERESSE GEWECKT? 
Wenn Sie Interesse an der ausgeschriebenen Stelle haben, senden Sie bitte Ihre aussagekräftige Bewerbung 
inkl. Gehaltsvorstellungen bis zum 04.11.2024 über  
 
das Bewerbungsportal der LWG:   oder an: 

LWG Lausitzer Wasser GmbH & Co. KG 
Technischer Geschäftsführer  
Herrn Marten Eger 
Berliner Str. 20/ 21 
03046 Cottbus 

auf unserer Homepage 
lausitzer-wasser.de 

DAS ERWARTET SIE 

 interessantes und abwechslungsreiches Arbeitsgebiet mit Qualifizierungsangeboten und 
Aufstiegschancen auf der größten kommunalen Kläranlage des Landes Brandenburg 

 Bezahlung nach Haustarifvertrag, betriebliche Altersvorsorge, vermögenswirksame Leistungen, 
Dienstwagen zur privaten Nutzung 

 familienfreundliches Unternehmen mit flexibler Arbeitszeitregelung und finanzielle Unterstützung 
bei der Kinderbetreuung 

 attraktive Sozialleistungen, wie Job-Rad, Parkplätze für Rad & PKW, Firmenevents, kostenlose 
Getränke, Massagen 

 und mehr! 

  

 

 

 

Wir suchen SIE zeitnah als… 

Abteilungsleiter (m/w/d) für den Bereich 
Wasserwerke und Kläranlagen 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


